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~ ๑๔ ~ 

 

สวนท่ีสวนที่  ๒๒  
 
 
 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะตองติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนวา  มี
ความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน  ยุทธศาสตรประเทศ  
คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบลแหงชาติ (คสช.) 
ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและ
แหลงน้ํา)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผูบริหาร  รวมทั้งปญหา 
ความตองการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตรดังกลาวมีรายละเอียดดังนี้ 
 
 
 
๑.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ ๑๒   

เนื่องดวยในการจัดทําแผนพัฒนาจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ซึ่งทิศทางของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ มีรายละเอียดดังน้ี  

  กรอบแนวคดิและหลักการ 
ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศไทย

จะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่อาจกอใหเกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสูสังคมผูสูงอายุ การ
เกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ของประเทศในปจจุบันที่ยังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถในการแขงขัน 
คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงจําเปนตอง
ยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สําคัญ ดังนี้  

(๑)  การนอมนําและประยุกตใชหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒)  คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  
(๓)  การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔)  การพัฒนาสูความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 

โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
๑)  การยกระดับศกัยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
๒)  การพัฒนาศกัยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม 
๔)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
๕)  การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๖)  การบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร  วิสัยทศัน  พันธกิจ  จุดมุงหมาย  และแนวทางการพัฒนา 

แผนยุทธศาสตร 
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~ ๑๕ ~ 

 

๒.  แผนการบริหารราชการแผนดิน   
รัฐบาลมีนโยบายที่จะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสูการปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวมของ

ประชาชน  เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษสิทธิของตนไดเพ่ิมมากข้ึน  รวมทั้งจะมุง
เพ่ิมประสิทธิภาพ  สรางความโปรงใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผนดินและการใหบริการประชาชน  
ท้ังนี้  เพ่ือสรางความเปนธรรมในสังคมและเอ้ือตอการพัฒนาประเทศทั้งในปจจุบันและอนาคต  ซึ่งนโยบายการ
บริหารราชการแผนดินที่เก่ียวของกับการบริหารราชการสวนทองถ่ิน ดังนี้ 
 นโยบายท่ี  ๑  นโยบายเรงดวนท่ีจะเร่ิมดําเนินการในปแรก     
 นโยบายท่ี  ๒  นโยบายความมั่นคงแหงรัฐ     
 นโยบายท่ี  ๓  เศรษฐกิจ      
 นโยบายท่ี  ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต      
 นโยบายที่  ๕  ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม      

นโยบายท่ี  ๖  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  
 นโยบายท่ี  ๗  การตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ     

นโยบายท่ี  ๘  การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  
  

๓.  ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy)   
ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) จัดทําขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหนาระดับปลัดกระทรวง

หรือเทียบเทา วาระพิเศษ  เมื่อวันที่ ๑๓ ตุลาคม  ๒๕๕๕  ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัดเพื่อรวมกันวาง
ยุทธศาสตร วิสัยทัศน เปาหมายและแนวทางในการทํางานรวมกันในปงบ  ๒๕๕๖ และเปนกรอบ ในการจัดทํา
งบประมาณป  ๒๕๕๗  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเก่ียวกับภาพรวมของการทํางานที่ผานมา ซึ่งเดิมประกอบดวย 
๔ ยุทธศาสตร ๒๘ ประเด็นหลัก ๕๖ แนวทางการดําเนินการ รวมทั้งไดมีการบูรณาการ รวมกับยุทธศาสตรการเขาสู
ประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขาสูประชา อาเซียน ป ๒๕๕๘ ครั้งที่ ๒ 
เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ หองประชุม ๕๐๑ตึกบัญชาการ ทําเนียบ เพ่ือเตรียมความพรอมของหนวยงานที่
เก่ียวของในการเขาสูประชาคมอาเซียน ซึ่งเดิมประกอบดวย ๘ ยุทธศาสตร โดยหลังจากการบูรณาการเปน
ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) ประกอบดวย ๔ ยุทธศาสตร ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดําเนินการ 
เพ่ือเปนกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยมี รายละเอียดดังน้ี    

 
วิสัยทัศน     

“ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขัน คนไทยอยูดีกินดี มีสุขและเปนธรรม”   
หลักการของยุทธศาสตร    

“ตอยอดรายไดจากฐานเดิม  สรางรายไดจากโอกาสใหม  สมดุล  และการพัฒนาอยางย่ังยืน”    
วัตถุประสงค  

๑)  รกัษาฐานรายไดเดมิ และสรางรายไดใหม     
๒)  เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ตองผลิตสินคาไดเร็วกวาปจจุบัน)     
๓)  ลดตนทุนใหกับธุรกิจ (ดวยการลดตนทุนคาขนสงและโลจิสติกส)  

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร     
๑)  การเพิ่มรายไดจากฐานเดมิ    
๒)  การสรางรายไดจากโอกาสใหม     
๓)  การลดรายจาย     
๔)  การเพิ่มประสิทธิภาพในการแขงขัน   
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~ ๑๖ ~ 

 

ยุทธศาสตร  ประกอบดวย ๔  ยุทธศาสตร ดังน้ี 
ยุทธศาสตรที่  ๑  :  การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ เพื่อหลุดพนจากประเทศ

รายไดปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบดวย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการดาํเนินการ    
ยุทธศาสตรที่  ๒  :  การลดความเหลื่อมล้ํา (Inclusive Growth) ประกอบดวย ๘ ประเด็นหลัก 

๒๐ แนวทางการดาํเนินการ    
ยุทธศาสตรที่   ๓  :  การเติบโตที่ เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Growth) ประกอบดวย ๕ 

ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดําเนินการ   
ยุทธศาสตรที่  ๔  :  การสรางความสมดุลและปรบัระบบบริหารจัดการ (Internal process) 

ประกอบดวย  ๘ ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดําเนินการ 
๔.  คานิยมหลักของคนไทย   

คานิยมหลักของคนไทย เพื่อสรางสรรคประเทศไทยใหเขมแข็ง  มีทั้งหมด ๑๒ ประการ  ดังน้ี 
๑)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย  ซึ่งเปนสถาบันหลักของชาติในปจจุบัน 
๒)  ซื่อสัตย  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม 
๓)  กตัญู  ตอพอแม  ผูปกครอง  ครูบาอาจารย 
๔)  ใฝหาความรู  หมั่นศกึษา  เลาเรียน  ทางตรงและทางออม 
๕)  รกัษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
๖)  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย  หวังดีตอผูอื่น  เผื่อแผและแบงปน 
๗)  เขาใจ  เรยีนรู  การเปนประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขที่ถูกตอง 
๘)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
๙)  มีสติ  รูตวั  รูคิด  รูทํา  รูปฏิบัติ ตามพระราชดํารสัของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
๑๐) รูจักดํารงตนอยู โดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวรูจักอดออมไวใชเมื่อยามจําเปน  มีไวพอกินพอใช  ถาเหลือก็แจกจาย จําหนาย  และขยายกิจการ เมื่อมี
ความพรอมโดยภูมิคุมกันที่ดี 

๑๑) มีความเขมแข็งทั้งรางกายและจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ําหรือกิเลส มีความละอาย เกรงกลัวตอ
บาปตามหลักของศาสนา 

๑๒) คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม  และตอชาติ  มากกวาผลประโยชนของตนเอง 
๕.  นโยบายของรัฐบาล   

๕.๑  นโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐ 
      พลเอกประยุทธจันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดกําหนดนโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐขึ้นเพื่อเปน

แนวนโยบายในการสรางความสามัคคีรวมพลังของผูคนในสังคมไทยโดยไมแยกฝกแยกฝายและไมกันใครออกไปจาก
สังคมอีกทั้งยังเปนสานึกและหนาที่ท่ีคนไทยทุกคนจะตองรวมมือกันในการปกปองแผนดินแมจากภยันตรายทั้งปวง
และรวมกันพัฒนาชุมชนทองถิ่นและประเทศชาติใหเจริญกาวหนามั่นคงและย่ังยืน ประสานพลังการสรางชาติที่ตอง
เติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน นโยบายหรือยุทธศาสตร ประชารัฐ 

 จึงมีแนวคิดในเร่ืองของความรวมมือรวมใจของรัฐและประชาสังคมเพื่อรวมแกปญหาเศรษฐกิจและ
ขับเคลื่อนการพัฒนาชาติทุกมิติที่เกิดขึ้นเพราะวา ประชารัฐ เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนในการพัฒนาประเทศ
ท่ีมีรูปแบบเครือขาย โยงใยสัมพันธกันเสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเปนแนวทางการบริหารราชการ
แผนดินยุคปจจุบันที่เกิดจากการหลอหลอมรวมพลังของคนไทยทุกคน  ทุกหมูเหลา เห็นไดจาก เพลงชาติไทยซ่ึงมี
ใจความวา “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อไทยเปนประชารัฐไผทของไทยทุกสวนอยูดํารงคงไวไดทั้งมวลดวยไทย
ลวนหมายรักสามัคคี” 

 
 



    รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองคง ปีงบประมาณ  ๒๕๖๐ (รอบตุลาคม  ๒๕๖๐) 

~ ๑๗ ~ 

 

๕.๒  นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ  จันทรโอชา   
       ประกอบดวยนโยบาย  ๑๑  ดาน  ดังน้ี 

๑)  การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตรยิ 
๒)  การรักษาความม่ันคงของรัฐบาลและการตางประเทศ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ําของสังคม และการสรางโอกาสเขาถึงบริการของรัฐ 
๔)  การศึกษาและเรียนรู การทะนุบํารงุศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
๕)  การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
๖)  การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
๗)  การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 
๘)  การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและ

นวัตกรรม 
๙)  การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับการใช

ประโยชนอยางยั่งยืน 
๑๐)  การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาล และการปองกันปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
๑๑)  การปรบัปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

๕.๓  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.)  
๑)  การแกไข ปญหายาเสพติด  โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผูผลิต ผูคาผูมี

อิทธิพล และผูประพฤติมิชอบโดยบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําแนวนโยบายของ
รัฐบาล/คสช. ไปปรับใชตามอํานาจหนาที่ ดังนี ้

๑.๑)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานที่เก่ียวของกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหนวยดําเนิน 
การปราบปรามและจับกุมผูผลิตผูคา ผูนําเขา และสงออกรวมท้ังผูสมคบและสนับสนุนชวยเหลือใหไดผลอยางจริงจัง 

๑.๒)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ีดูแล ควบคุมตรวจสอบสถานบริการตามกฎหมายวา
ดวยสถานบริการที่พักอาศัยเชิงพาณิชยสถานที่  ที่จัดใหมีการเลนบิลเลียด สนุกเกอร รวมทั้งโรงงานตามกฎหมายวา
ดวยโรงงานและสถานประกอบการมิใหเจาของหรือผูประกอบการปลอยปละละเลยใหมีการซุกซอนหรือคายาเสพติด
หากพบใหดําเนินการลงโทษตามกฎหมาย 

๑.๓)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานที่ รับผิดชอบนําผูเสพยาเสพติดเขารับการบําบัดรักษา
โดยทันที และติดตามดูแลใหความชวยเหลือใหสามารถกลับมามีชีวิตอยางปกติสุข 

๑.๔)  ดําเนินการลงโทษเจาหนาที่รัฐท่ีมีสวนเก่ียวของกับยาเสพติด (ขาราชการองคการ
บริหารสวนจังหวัด พนักงานองคการบริหารสวนตําบล พนักงานสวนตําบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจางประจําและ
พนักงานจาง) ท้ังนี้ ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ยึดหลัก ผูเสพคือผูปวยที่ตองไดรับการบําบัดรักษาใหกลับมาเปน
คนดีของสังคม พรอมทั้งมีกลไกติดตามชวยเหลือ อยางเปนระบบ ดําเนินการ อยางจริงจังในการปองกันปญหาดวย
การแสวงหาความรวมมือเชิงรุกกับองคกรภาครัฐตางๆ ในการควบคุมและสกัดก้ันยาเสพติด สารเคมี และสารตั้งตนใน
การผลิตยาเสพติด ที่ลักลอบเขาสูประเทศภายใตการบริหารจัดการอยางบูรณาการและมีประสิทธิภาพรวมท้ัง
ดําเนินการปองกันกลุมเสี่ยงและประชาชนทั่วไปไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติดดวยการรวมพลังทุกภาคสวนเปน
พลังแผนดินในการตอสูกับยาเสพติด 

 
 
 
 
 



    รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองคง ปีงบประมาณ  ๒๕๖๐ (รอบตุลาคม  ๒๕๖๐) 

~ ๑๘ ~ 

 

๒)  มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
โดยเสริมสราง จิตสานึกและคานิยมใหกับเจาหนาที่ของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาลในการ

ปฏิบัติหนาที่การปลูกจิตสานึกคานิยมคุณธรรมจริยธรรมและสรางวินัยแกทุกภาคสวน รวมรวมพลังแผนดินปองกัน
และปราบปรามการทุจริต จึงใหถือปฏิบัติตามคาสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี  ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการ
ปองกันและแกไขการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ และกําหนดแนวทางการดําเนินงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินดังนี้ 

๒.๑) ทําการสํารวจ  ศึกษารูปแบบการกระ ทําผิดในอํานาจหนาที่ของแตละหนวยงานที่เกิด
หรอืนาจะเกิดสม่ําเสมอกระบวนการข้ันตอนใดที่นาจะเกิดการทุจริต ตําแหนงหรอืตัวเจาหนาที่ที่รับผิดชอบและวิธีการ
กระทําผิด 

๒.๒)กําหนดแนวทางวิธีการแกไขลดโอกาสและปองกันการทุจริตในทุกขั้นตอน 
ท่ีมีความเสี่ยง 

๒.๓)  กําหนดวิธีดําเนินการท่ีสามารถปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรมอยางจริงจังกับการ
กระทาผิดที่ปรากฏเห็นเปนที่ประจักษอยูโดยท่ัวไปที่ทาใหประชาชนมีความรูสึกวาเจาหนาท่ีไมดําเนินการใดๆเพราะ
รับผลประโยชน 

๒.๔)  สํารวจและจัดทําขอมูลการกระทําผิดท่ีเห็นเปนที่ประจักษในพ้ืนที่ของแตละ
หนวยงานพรอมท้ังระบุตัวเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 

๒.๕)  จัดทําขอมูลบุคคลนิติบุคคลท่ีไดรบังานจัดซื้อจัดจางยอนหลัง  ๕  ป 
๒.๖)  จัดทําขอมูลเรื่องที่หนวยงานรองทุกขตอพนักงานสอบสวน ดําเนินคดีกับผูกระ ทําผิด

ตามอํานาจหนาที่ของหนวยงานนั้นและยังอยูระหวางการสอบสวนใหนาแนวทางดังกลาวมาจัดทํายุทธศาสตรหรือแนว
ทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือเปนมาตรการปองกันและแกไขปญหา
การทุจรติประพฤติมิชอบ 
6. แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
  แผนพัฒนาภาค เปนแผนท่ีที่ยึดกระบวนการมี สวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาค
ขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุมจังหวัดใหสามารถ  ใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและ
แผนพัฒนากลุมจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดทําโดยสํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) มี
วัตถุประสงคเพ่ือใหเกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดยประกอบ
ไปดวย  ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค
กลาง   ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใต   ซึ่ งการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลมี
ความสัมพันธกับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ดานเศรษฐกิจ ดานการเกษตร  การทองเท่ียว  การคาการ
ลงทุน การพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีทั้งรางกาย จิตใจและสติปญญา  รอบรู  เทาทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถดํารงชีพ
ไดอยางมีคุณภาพ สรางความมั่นคงดานอาหาร  แกไขปญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมา
อาชีพท่ีมั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวไดอยางอบอุนฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมให
สมบูรณ ซึ่งแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปยอ  ดังน้ี    
  กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาค 
  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และ
มาตรา ๕๓/๒ บัญญัติใหจังหวัดและกลุมจังหวัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัดใหสอดคลองกับแนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถิ่น สํานักงาน
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) จึงไดจัดทํากรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการ 
มีสวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคข้ึน  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุมจังหวัดใหสามารถใชเปน
กรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัด 
 



    รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองคง ปีงบประมาณ  ๒๕๖๐ (รอบตุลาคม  ๒๕๖๐) 

~ ๑๙ ~ 

 

 
๑. แนวคิดและหลักการ 

  ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ใหเกิดการพัฒนาที่สมดุล เปน
ธรรมและ มีภูมิคุมกันตอผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคูกับกับ
แนวคิด “การพัฒนาแบบองครวม” ท่ียึด คน  ผลประโยชนของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตรพระราชทาน เขาใจ 
เขาถึง และพัฒนา  ยึดหลักการมีสวนรวมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพื่อใหสังคมสมานฉันท
และอยูเย็นเปนสุขรวมกัน 
  ๑.๒  หลักการ มุงสรางความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติตางๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน เพื่อสรางโอกาสทางการพัฒนา สอดคลองกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

(๑) กําหนดรปูแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) กําหนดบทบาทและยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใหสอดคลองกับศักยภาพและโอกาสของพื้นที่ 
๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 

 ภายใตกระแสโลกาภิวัตนที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดลอมภายนอกเปนปจจัยสําคัญตอการ
พัฒนาประเทศ  เปนผลใหจําเปนตองเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกลาวใหเหมาะสม การพัฒนาที่สมดุล 
ดังนั้นจึงกําหนดทิศทางการพัฒนาพื้นที่ของประเทศ ดังนี้ 
  ๒.๑ พัฒนาพ้ืนท่ีในภูมิภาคตางๆ ของประเทศใหเชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต เพ่ือ
เปนฐานการพัฒนาดานอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการทองเท่ียวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West  
Economic Corridor) เชน พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจแมสอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแกน-มุกดาหาร  แนวสะพานเศรษฐกิจ
พ้ืนที่อรัญประเทศ-สระแกว-ปราจีนบุรี  พ้ืนที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพานเศรษฐกิจพังงา-กระบี่-
สุราษฎรธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต (North South Economic  
Corridor) ไดแก แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจหนองคาย-
อุดรธานี-ขอนแกน-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พ้ืนที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแกว-บุรีรมัย-มุกดาหาร 
  ๒.๒ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหวางประเทศ โดย
เนนพื้นที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
  ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกสและโครงขายคมนาคมขนสงเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแขงขันเชิงพ้ืนที่ เชน การพัฒนาระบบรถราง  เพิ่มประสิทธิภาพการขนสงทางนํ้า และเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เชื่อมโยงโครงขายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เชน พิษณโุลก และขอนแกน 
  ๒.๔ สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศ
ใหย่ังยืน ไดแก พัฒนาแหลงน้ําใหเพียงพอตอการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดลอมเมืองและแหลงอุตสาหกรรม และการจัด
ใหมีการจัดการใชประโยชนท่ีดินอยางมีประสิทธิภาพ 
         ๓. ยุทธศาสตรการพัฒนา 
  (๑) เพ่ิมศักยภาพการแขงขันดานเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการดานอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการทองเท่ียว  การตั้ง
องคกรรวมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนที่เพื่อสงเสริมอํานวยความสะดวกดานการคาการลงทุน และสงเสริมความ
รวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน 
  (๒) สรางคนใหมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีทั้งรางกาย จิตใจและสติปญญา  รอบรู   
เทาทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถดํารงชีพไดอยางมีคุณภาพ 
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~ ๒๐ ~ 

 

 
  (๓) สรางสังคมและเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็ง เพ่ือสรางความมั่นคงดานอาหาร  แกไขปญหาความ
ยากจน หนี้สินและการออมของครัวเรือน มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวไดอยางอบอุน 
  (๔) ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ โดยเรงอนุรักษและฟนฟูพ้ืนที่ปาไมใหได 
๑๕.๙ ลานไร หรือรอยละ ๒๕ ของพ้ืนที่ภาค ปองกันการรุกพ้ืนที่ชุมน้ํา พัฒนาแหลงน้ําและระบบชลประทาน ฟนฟู
ดิน ยับยั้งการแพรกระจายดนิเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยสงเสริมทําเกษตรอินทรีย 
          4. ทิศทางการพฒันากลุมจังหวัดและจังหวัด 
  (๑) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบดวยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวลําภู และ
เลย) เนนการฟนฟูระบบนิเวศนเพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรการสงเสริม
การคา การลงทุนและการทองเท่ียวเช่ือมโยงกับประเทศเพ่ือนบาน 
  (๒) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบดวย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร 
เนนใหความสําคัญกับความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน  เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาการเกษตร 
สงเสริมพ้ืนที่ชลประทาน  การทําปศุสัตวโดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (๓) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบดวย ขอนแกน  กาฬสินธุ  มหาสารคาม และ 
รอยเอ็ด  เนนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเปนศูนยกลางการคาบริการ และการลงทุนของภาค 
การใชประโยชน พ้ืนท่ีชลประทานใหเกิดประโยชนสูงสุด  การทําการเกษตรกาวหนา  การเตรียมการรองรับ
อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคูกับการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 
  (๔) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๑ ประกอบดวย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย  สุรินทร  
มุงเนนการพัฒนาระบบชลประทานใหเต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) 
พัฒนาการทองเที่ยวทั้งการทองเท่ียวเชิงนิเวศนและอารยธรรมขอมดวยการสรางคุณคาเพ่ิม และพัฒนาเสนทาง 
  (๕)  กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๒ ประกอบดวย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร และ
อํานาจเจริญ  มุงเนนการพัฒนาแหลงน้ํา และระบบบริหารจัดการเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและขาดแคลนน้ํา  การสราง
งานและรายไดจากการทองเที่ยวใหมากข้ึน 
          5. โครงการท่ีสําคัญ (Flagship Project) 

(๑) โครงการผลิตขาวหอมมะลิอินทรียในทุงกุลารองไหเพ่ือการสงออก 
(๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเปนประตูสูอินโดจีน 
(๓) โครงการพัฒนาเสนทางทองเที่ยวอารยธรรมขอม 
(๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
(๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนดวยระบบศึกษาทางไกล 
(๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพื่อชุมชนเขมแข็ง 
(๗) โครงการฟนฟูลุมน้ําชีตอนบนและลุมน้ํามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลติที่ย่ังยืน 

 
 

๗.  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๑ 
แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๑ (นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย  สุรินทร)  ระยะ 

๔ ป  พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑ (ฉบับทบทวน)  ไดจัดทําข้ึนบนพื้นฐานการมีสวนรวมของการภาคีการพัฒนาทุกภาคสวน  
ท้ังภาคราชการ  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  องคกรภาคเอกชน  และภาคประชาชน  สังคมทั้ง  ๔  จังหวัด         
ทุกขั้นตอน  ตั้งแตการรวบรวมและจัดทําขอมูลการประเมินศักยภาพของกลุมจังหวัด การกําหนดตําแหนงทาง
ยุทธศาสตร  วิสัยทศัน  เปาประสงครวม กลยุทธ  ตัวชี้วัด  แผนงานและโครงการ  
 จากการทํางานรวมกันของทุกภาคสวน  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๑  จึงไดกําหนด
ตําแหนงทางยุทธศาสตรของกลุมจังหวัดในอนาคต  คือ  
 



    รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองคง ปีงบประมาณ  ๒๕๖๐ (รอบตุลาคม  ๒๕๖๐) 

~ ๒๑ ~ 

 

๑)  เปนศูนยกลางเกษตรอุตสาหกรรมและพลังงานทดแทนที่สําคัญของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
๒)  เปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ  อารยธรรมและไหม 
๓)  เปนศูนยกลางความเชื่อมโยงระบบ Logistic  กระจายสินคาในภูมิภาคและการคาขายชายแดน 
๔)  เปนแหลงทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ยุทธศาสตร  :  ประกอบดวย ๔ ยุทธศาสตร ดังนี ้    

ยุทธศาสตรที่  ๑  :  การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ เพื่อหลุดพนจากประเทศ
รายไดปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบดวย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการดาํเนินการ    

ยุทธศาสตรที่  ๒  :  การลดความเหลื่อมล้ํา (Inclusive Growth) ประกอบดวย ๘ ประเด็นหลัก 
๒๐ แนวทางการดาํเนินการ    

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  :  การเติบโตที่ เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Growth) ประกอบดวย  ๕ 
ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดาํเนินการ   

ยุทธศาสตรที่  ๔  :  การสรางความสมดุลและปรบัระบบบริหารจัดการ (Internal Process) 
ประกอบดวย  ๘ ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดําเนินการ 
 
๘.  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐)  
วิสัยทัศน  “โคราช  เมืองหลวงแหงภาคอสีาน” 
เปาประสงครวม 

๑)  พัฒนาจังหวัดนครราชสีมาเปนเมืองหลักรองรับความเจริญของภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพ่ือมุงสู
เมืองที่นาอยู 

๒)  พัฒนาสังคมอยางท่ัวถึงและยั่งยืน 
๓)  พัฒนาระบบโครงขายคมนาคมขนสง  พลังงานสะอาด และศูนยกระจายสินคารองรับความ

เจริญเตบิโตทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือเตรียมความพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 
๔)  พัฒนาสินคาเกษตรสีเขียวและอาหารปลอดภัยมุงสูครัวโลก   
๕)  เสริมสรางอุตสาหกรรมสะอาดและการทองเท่ียวสีเขียว 

ประเด็นยุทธศาสตร 
  ยุทธศาสตรที่  ๑  :  พัฒนาปจจัยแวดลอมทางการแขงขันของอุตสาหกรรมการเกษตรและเชื่อมโยง
หวงโซอุปทานเพ่ือพัฒนาไปสูครัวของโลก และฐานการผลิตพลังงานสะอาด 
  ยุทธศาสตรท่ี  2  :  พัฒนาระบบโลจิสติกสและการคาเพ่ือเปนศูนยกลางความเจริญของภาคอีสาน
และรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  ยุทธศาสตรที่  3  :  พัฒนาคุณศักยภาพภาพการทองเท่ียว และผลิตภัณฑชุมชนเพ่ือสรางและ
กระจายรายไดสูประชาชนในพื้นท่ี 

ยุทธศาสตรที่  4  :  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ท่ัวถึงและยั่งยืนเพ่ือสูการเปนเมืองนาอยู 
  ยุทธศาสตรท่ี  5  :  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและการบริหารจัดการน้ําอยาง
บูรณาการ 
  ยุทธศาสตรที่  6  :  สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบานเมือง 
 
 
 
 
 



    รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองคง ปีงบประมาณ  ๒๕๖๐ (รอบตุลาคม  ๒๕๖๐) 

~ ๒๒ ~ 

 

 
 
๙.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา 

๙.๑  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสานตอแนวทางพระราชดําริ 
๑)  ประสานและบริหารจัดการน้ํา ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ เมื่อป 

๒๕๓๘ เพ่ือแกไขและปองกันปญหาอุทกภัยอยางเปนระบบ 
๒)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสรางแหลงน้ํา  สงวนและเก็บกักน้ําเพ่ือการเกษตร เพื่อการ

อุปโภคและบริโภครวมทั้งวางโครงการเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและน้ําแลง 
๓)  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

๙.๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
๑)  สงเสริมและพัฒนาดานการศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 
๒)  พัฒนาและเตรียมบุคลากรดานการศึกษา (ครู  บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน) ใหเปนผูมี

คุณภาพ  มีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซยีน 
๓)  สนับสนุนใหมีการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเปนเคร่ืองมือและประกอบการศึกษา เปน

เคร่ืองมือของชุมชนและประชาชนทั่วไป 
๔)  สนับสนุนศูนยคอมพิวเตอรระดับชุมชนเพ่ือเพ่ิมทักษะประชาชนในชุมชน สนับสนุนและสงเสริม

ใหประชาชนทุกหมูทุกระดบัใหเตรียมพรอมและตระหนักถึงความสําคัญของการเขาสูประชาคมอาเซียนในทุกดาน 
๕)  สงเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

๙.๓  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาเกษตรกร 
๑)  พัฒนา  ปรับปรุงพันธุพืชและเมล็ดพันธุพืชที่ดีมีคุณภาพ  สงเสริมใหเกิดเกษตรอุตสาหกรรม  

เกิดพันธุพืชใหมๆ ที่มีคุณภาพสูงขึ้น  โดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยโดยขอความรวมมือและใหความรวมมือกับ
หนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

๒)  ลดตนทุนการผลิตและเพิ่มมูลคาผลผลิตทางการเกษตร  ปรบัปรุงผลติผลใหมีคุณภาพ    
มีมาตรฐานสากลโดยการรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานทั่งภาครัฐและเอกชน 

๓)  สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนเพ่ือเกษตรกรในหมูบาน (อกม.) หารูปแบบใหมๆ ปรับปรุงรูปแบบ
เกาใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น 

๔)  สงเสริมสนับสนุนการถนอมอาหารและแปรรูปสินคาทางการเกษตรอยางมีคุณภาพ      
นําเครื่องจักรและเทคโนโลยีใหมๆ มาใช เพื่อเพ่ิมมูลคาสินคาและปริมาณสินคาคุณภาพในทองถิ่น สงเสริมการ
กระจายสินคาไปสูทั้งภายในและตางประเทศโดยการรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

๕)  สนับสนุนการทําการเกษตรทางเลือก เพื่อเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพของนโยบายเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยโดยขอความรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

๖)  สงเสริมประชาชนในทองถ่ินใหมีการเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจ  เพ่ือการบริโภคเพ่ือจําหนวยและเพื่อ
การอนุรักษ โดยขอความรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

๙.๔  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาสังคม 
๑)  สงเสริมและพัฒนาบทบาทของผูนําชุมชน  คณะกรรมการหมูบานและชุมชนใหเขมแข็งเพ่ือเปน

ผูนําการพัฒนาชุมชนและทองถิ่นที่มีคุณภาพ 
๒)  สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน 
๓)  สงเสริม  พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก   เยาวชน   สตรี   ผูสูงอายุ   ผูพิการและ

ผูดอยโอกาส  ประชาชน และคุมครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
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~ ๒๓ ~ 

 

 
๔)  สงเสริม พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานทองถิ่น  เพ่ือเตรียมยกระดับ

เขาสูประชาคมอาเซียน  
๕)  ดําเนินการสนับสนุน และประสานรัฐบาล องคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกระดับเพ่ือปองกันและ

ใหมีการปราบปรามและแกไขปญหาการเสพ การผลิตและการจําหนายยาเสพติดในทุกระดับ 
๖)  ดําเนินการโครงการ เพ่ือใหบริการประชาชน และรับทราบปญหา  อุปสรรค และความตองการ

ของประชาชนในพื้นที่ 
๗)  สงเสริมและประกาศเกียรติคุณผูที่เปนแบบอยางที่ดี และสรางคุณประโยชนตอสังคม รวมท้ัง

จัดสรางหอเกียรติ (Hall of fame) เพ่ือประกาศเกียรติคุณ  ผูมีคุณปการและสรางชื่อเสียงใหแกจังหวัดนครราชสีมา  
 
 

๙.๕  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาสาธารณสุข 
๑)  สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนและเพิ่มสวัสดิการเพื่อพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุข

หมูบาน(อสม.) 
๒)  สงเสริมและสนับสนุนใหการรักษาพยาบาลประชาชนในระดับตําบล  หมูบานและชุมชนที่มี

คุณภาพและมาตรฐาน  เพ่ือใหประชาชนไดรับบริการที่ดี  ท่ัวถึงและทันเหตุการณ   โดยรวมมือกับโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลและหนวยงานหรือองคกรที่เกี่ยวของ 

๓)  สงเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมูบานและชุมชนใหมีสุขภาพแข็งแรง โดยให
การเรียนรูการดูแลสุขภาพ การออกกําลังกายการปองกันโรค การใชยาอยางถูกตองการรับประทานอาหารที่มี
ประโยชนและการเขารับการตรวจสุขภาพหรือการรับบริการดานสาธารณสุขตามขั้นตอนและวิธีการทางการแพทย 

๙.๖  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
๑)  สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางคุณภาพชีวิตพ้ืนฐานใหสอดคลองกับ

ความจําเปนและความตองการของประชาชนในการดํารงชีวิตอยางพอเพียง 
๒)  กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง 
 ๓)  ประสาน  สนับสนุน  รวมมือกับสวนราชการ  และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นๆ  เพื่อ

สนับสนุนเครื่องมือเครื่องจักรกล  ตลอดจนผูปฏิบัติงานท่ีมีความชํานาญในการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
 ๔)  ประสานในการแกไขปญหาความเดือนรอนของประชาชนในดานสาธารณูปโภค และสงเสริมให

ประชาชนเขาใจในการใชและรักษาสาธารณูปโภคอยางคุมคา 
๕)  ดําเนินการปรับปรุงระบบขนสงในจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือแกไขปญหาจราจร  ความปลอดภัย

และความเปนระเบียบในการใหบริการแกประชาชน 
๙.๗  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาการทองเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 

๑)  พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนทองถิ่น
โคราช  เพื่อการอนุรกัษ  สืบสานตอและเชื่อมโยงสูกิจกรรมการทองเที่ยว 

๒)  พัฒนาและฟนฟูแหลงทองเที่ยวเดิม สรางแหลงทองเท่ียวใหม  รวมท้ังกิจกรรมดานการทองเที่ยว  
และสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ  เพ่ือกระตุนเศรษฐกิจ  และสรางรายไดจากการทองเท่ียวของจังหวัดนครราชสีมา
เพ่ิมขึ้น 

๓)  สนับสนุนและสงเสรมิความสามารถของผูประกอบการธุรกิจทองเที่ยว  และสรางเครือขาย   
เพ่ือพัฒนาคุณภาพสินคาและบริการ  โดยการจับคูธุรกิจพัฒนาคุณภาพสินคาและขยายตลาดสินคาทั้งภายในประเทศ
และตางประเทศ 

๔)  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแขงขันกีฬาประเภทตางๆ  ตั้งแตระดับ
หมูบานจนถึงระดับจังหวัด  รวมถึงการสรางความเปนเลิศทางดานกีฬาสูกีฬาอาชีพในระดับชาติและนานาชาติ 



    รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองคง ปีงบประมาณ  ๒๕๖๐ (รอบตุลาคม  ๒๕๖๐) 

~ ๒๔ ~ 

 

 
 

๙.๘  ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
๑)  ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน เพ่ือใหรองรับการปฏิบัติภารกิจ หนาที่ ตามที่กฎหมาย

กําหนดอยางมีประสิทธิภาพ และเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน ทั้งนี้ รวมถึงการสรางความสัมพันธและ
แลกเปลี่ยนความรูและทัศนคติในดานตางๆ กับองคกรปกครองทองถิ่นในประชาคมอาเซียน และของประเทศตางๆ 
ในโลก 

๒)  นําระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายในองคกร  เพ่ือใหบริการกับประชาชนใหสะดวก  
รวดเร็ว  แมนยํา  โดยยึดถือประโยชนสูงสุดของประชาชน  ผูรับบรกิารเปนสําคญั 

๓)  สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ใหไดรับการศึกษา อบรม การทําวิจัย เพิ่มพูนความรู เพื่อยกระดับ
ประสิทธิภาพ การทํางานใหเกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และในการสื่อสารและรวมมือกับประชาคม
อาเซียน 

๔)  บูรณาการการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น รวมกันระหวางหนวยงานภาครัฐ และเอกชนองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน สรางประโยชนสูงสุด แกประชาชนในเทศบาล 

๕)  เปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการกําหนดนโยบายและความตองการของ
ประชาชนในการพัฒนาเทศบาล 

๖)  เพ่ือประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
๙.๙  ยุทธศาสตรดานการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

๑)  สงเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติและภัยพิบัติตางๆ 
๒)  สงเสริม  สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ  หนวยงาน  มูลนิธิการกุศลและองคกรที่

เกี่ยวของในการเตรียมความพรอมในการปองกันภัยและการชวยเหลือผูประสบภัย 
๓)  สงเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบกลองวงจรปดในเขตชุมชนและสถานที่สําคัญ  เพื่อสราง

ความอบอุนใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
๔)  สนับสนุนการฝกอบรมจัดตั้งและอบรมฟนฟูตํารวจบานและอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

(อปพร.)  เพ่ือเปนกําลังสนับสนุนเจาหนาที่รัฐและดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจรในชุมชนหมูบาน 
๙.๑๐  ยุทธศาสตรดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๑)  สงเสริม  สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ภาคเอกชน  ใน
การพัฒนาฟนฟูและอนุรักษธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม  แหลงน้ํา  ลุมน้ําลําคลองและปาไมใหมีความอุดมสมบูรณ 

๒)  สงเสริม  สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคเอกชน  ใน
การรณรงคสรางจิตสํานึก  เพ่ือปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นทุกระดับ   

๓)  สงเสริม  สนับสนุนและสรางความรวมมือกับสวนราชการท่ีเกี่ยวของ  องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  ในการจัดทําระบบกําจัดขยะรวม  เพ่ือจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอยางเปนระบบ 
 
10. ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลเมืองคง 

10.1วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองคง (vision) 
 องคการบริหารสวนตําบลเมืองคง ไดกําหนดวิสัยทัศน  (vision)  เพ่ือเปนสภาพการณในอุดมคติซึ่งเปน
จุดมุงหมายและปรารถนา  คาดหวังที่จะเกิดขึ้นหรือบรรจุผลในอนาคตขางหนา ตําบลเมืองคงเปนตําบลขนาดเล็กที่มี
ประชากรอาศัยอยูอยางสงบสุข และคาดการณในอนาคตตองเปนชุมชนท่ีสงบสุข นาอยูอาศัยและมีทัศนียภาพและ
สิ่งแวดลอม จึงไดกําหนดวิสัยทัศนคาดหวังท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต ดังนี้ 

“พัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน การคมนาคมสะดวก สาธารณสุขดี เศรษฐกิจดี มีความรูกาวไกล 
สิ่งแวดลอมปลอดจากมลพิษ” 



    รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองคง ปีงบประมาณ  ๒๕๖๐ (รอบตุลาคม  ๒๕๖๐) 

~ ๒๕ ~ 

 

10.2  พันธกิจการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองคง (mission) 
 (1)ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนสง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการใหไดมาตรฐานมีประสิทธิภาพ 

และเพียงพอตอความตองการของประชาชน  เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของทองถ่ิน 
(2) การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน  ครอบครัว  และชุมชนใหเขมแข็ง  สามารถพ่ึงตนเองได ตาม

แนวเศรษฐกิจพอเพียง  
(3) การสรางระบบบริหารจัดการที่ดี  โดยใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ  การวางแผนพัฒนา   

การตรวจสอบ  เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการบริหารและการปกครอง 
(4) ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข ตลอดจนอนุรักษและพัฒนา ศิลปวัฒนธรรม 

อันดีงามและภูมปิญญาของทองถิ่น 
(5) การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  เพ่ือสนับสนุน

การบรหิารจัดการที่ดี 
(6) การสรางความเขมแข็งดานการเงนิการคลัง  โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหาร  การเงินการคลังให

สอดรับกับอํานาจหนาที่และภารกิจที่มีอยูเดิม  และที่ไดรับโอน  จากการกระจายอํานาจจากรัฐบาล 
10.3  ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลเมืองคง 

(๑)   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

๑.๑  การจัดใหมีและบํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐาน ทางบก ทางนํ้า และทางระบายน้ําและการปรับปรุง

บํารุงรักษาในเขตชุมชนและทองถิ่น 

๑.๒  สงเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน กอสรางฝาย ทํานบกั้นน้ํา ขุดลอก ขุดสระ  พัฒนาแหลงคลองน้ํา 

ระบบประปา และกระจายการใชประโยชน 

๑.๓  สงเสริมสถานที่เพ่ือนันทนาการและออกกําลังกาย สนามกีฬาและนันทนาการชุมชน 

(๒)   การบริหารราชการใหมีประสิทธิภาพ คุณภาพ 

๒.๑  สงเสริมศักยภาพของทองถิ่นในทุกๆดานตามหลักการบริหารจัดการที่ดี 

๒.๒  การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรขององคกรใหมีความเหมาะสมสอดคลอง 

๒.๓  การส่ือสารประชาสัมพันธเพื่อใหประชาชนมีสวนรบัรูและติดตามการทํางานขององคกรตนเอง 

(๓)   การพัฒนาดานสาธารณสุข 

๓.๑  เสรมิสรางความเขมแข็งของชุมชนในดานสาธารณสุข  โดยสงเสริมอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม) ให

ทํางานอยางมีคุณคาและขวัญกําลังที่ดี 

๓.๒  จัดระบบสงเสริมสุขภาพประชาชนเพื่อการพ่ึงพาตนเองของประชาชนสูการมีสุขภาพที่ดี  

(คุมครองผูบริโภค/การควบคุมปองกันโรคติดตอ / ไมติดตอ / การฟนฟูสุขภาพประชาชน /อนามัยโรงเรยีน ) 

(๔) การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๔.๑  สงเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งใน และนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับกอนวัยเรียน ประถม มัธยม และ

ระดับปริญญาตรี ภาคประชาชน โดยประสานการสนบัสนุนงบประมาณ และพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชม 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

๔.๒  สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรใหไดมาตรฐานและมีความเปนเลิศ 

๔.๓  ร้ือฟนคุณคา วัฒนธรรมประเพณขีองชุมชน ชาติพันธุ วิถีชีวิต ภูมิปญญาทองถิ่น 

๔.๔  สงเสริมบทบาทของสถาบัน บวร วัด โรงเรียน ในการพัฒนาชุมชน 

(๕)  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 



    รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองคง ปีงบประมาณ  ๒๕๖๐ (รอบตุลาคม  ๒๕๖๐) 

~ ๒๖ ~ 

 

๕.๑  พัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ โดยสนับสนุนเบี้ยยังชีพ อยางทั่วถึงและเปนธรรม 

๕.๒  การสังคมสงเคราะหและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผูดอยโอกาส  และผูติดเชื้อ HIV  

๕.๓  สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาคณุภาพชีวิตของคนทุกวัย ตั้งแตแรกเกิด วัยเดก็  วัยรุน เยาวชน  

วัยทํางานและคนชรา 

 

(๖)  การพัฒนาดานการเกษตร เศรษฐกิจ พาณิชยกรรม 

๖.๑  สงเสริมและพัฒนาดานการผลิต เพื่อเพ่ิมมูลคาผลผลิตและการตลาด โดยใหความรูกับประชาชนอยาง

ท่ัวถึงและสอดคลองกับวิถีชีวิต 

๖.๒  พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศดานเกษตรกรรม 

๖.๓  สงเสริมความเขมแข็งโดยใชเกษตรอินทรยี 

๖.๔  พัฒนาความรูดานวิชาการเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการผลิต ทางการเกษตร สนับสนุนศนูยการ

เรียนรูชุมชน และแหลงเรียนรูดานเศรษฐกิจ 

๖.๕  สนบัสนุนการรวมกลุมเกษตรกรเพ่ือเพ่ิมอํานาจตอรองตางๆ 

๖.๖  สงเสริม OTOP ในดานนวัตกรรม เชน พัฒนาคุณภาพการผลิต ยกระดับเปนสินคาสงออกและจัดทํา

หองแสดงสินคาเพ่ือขยายเครือขายและการตลาดสงออก 

(๗)  การพัฒนาดานการกีฬา นันทนาการ และการทองเท่ียว 

๗.๑  สงเสริมการกีฬาทุกประเภทเพ่ือความเปนเลิศและเปนอาชีพ สนับสนุนการกีฬาพื้นบาน 

๗.๒  สงเสริมการแขงขันการกีฬาเพ่ือสรางความสมานฉันทระหวางองคกรตางๆ 

๗.๓  สงเสริมกีฬาและนันทนาการระดับเยาวชนและประชาชน เพ่ือแกไขปญหายาเสพติดและใชเวลาวางให

เกิดประโยชน 

๗.๔  พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกและความปลอดภัยเพ่ือบริการนักทองเที่ยว ใหสะดวกรวดเร็ว 

(๘)  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

๘.๑  สงเสริมการจัดสวนสาธารณะชุมชน / สงเสริมการสรางความรมร่ืนสองขางทาง เชน หนาโรงเรียน/ 

ชุมชน ปรับปรุงภูมิทัศนภายในจังหวัด 

๘.๒  รณรงคการแกไขปญหาภาวะโลกรอน / สงเสริมการประหยัดพลังงาน 

๘.๓  สงเสริมภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๘.๔  ประสานความรวมมือเพ่ือแกไขปญหาขยะภาครัฐและเอกชนแบบครบวงจร   

(๙)   การพัฒนาดานความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสิน 

๙.๑  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย/ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ลดอุบัติเหตุจราจร 

ทางบก / ทางน้ํา 

๙.๒  เสรมิสรางความเขมแข็งของชุมชนในดานความมั่นคงและความปลอดภัย 

๙.๓  สรางความม่ันใจและความสบายใจใหกับประชาชนดานความปลอดภัยในชีวิต และทรัพยสิน 

10.4 จุดมุงหมายการพฒันา 
1.ประชาชนไดใชเสนทางคมนาคมที่มาตรฐานปลอดภัยใชงานไดดี 
2.ประชาชนมีแหลงน้ําและระบบสาธารณูปโภค สาธารณปูการ เพียงพอและทั่วถึง 
3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีธรรมาภิบาลดีข้ึน 



    รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองคง ปีงบประมาณ  ๒๕๖๐ (รอบตุลาคม  ๒๕๖๐) 

~ ๒๗ ~ 

 

4.ประชาชนเขาถึงบริการทางสาธารณสุขมีสุขภาพที่ดี 
5.ประชาชนสามารถเขาถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐานและเกิดความรูตอเนื่อง 
6.ประชาชนชนไดรวมกิจกรรมสงเสริมประเพณีและวัฒนธรรมของทองถ่ินอยางเหมาะสม 
7.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
8.ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพดานการเกษตร 
9.ประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมกีฬาและนันทนาการอยางเหมาะสม 
10.ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมไดรับการฟนฟูและอนรุักษ 

           11.ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 


